Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (»Narodne novine« broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 20. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (»Narodne
novine« broj 17/19, 98/19, 114/22 i 36/24) te ¢lanaka 18. i 19. Statuta Gradske knjiznice Krk, Grad
Krk, Povjerenstvo za provedbu natje¢aja za izbor ravnatelja/ice Gradske knjiznice Krk 7.
studenoga 2024. godine donijelo je Odluku kojom se raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjiZnice Krk

1. Za ravnatelja/icu Gradske knjiZnice Krk moZe se, na temelju predloZenog &etverogodisnjeg
plana rada, imenovati osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— da ima zavrien sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim izjednacen studij;
— poloZen struéni ispit za zvanje knjizniCara;
— najmanje pet godina rada u knjiZnici;
— da se odlikuje stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima;
— da ne postoji zapreka za ¢lanstvo u upravi drustva propisana odredbama ¢lanka 239, stavka
2. Zakona o trgovackim drustvima, a u svezi sa ¢lankom 39. stavakom 2. Zakona o

ustanovama.

2. Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjeaj potrebno je priloZiti sljedeée dokumente:
— Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada;
— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome);
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice);
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je kandidat obavljao (potvrda poslodavca ili preslik ugovora, rjesenja);

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (izvornik ispisa elektroni¢kog zapisa o radnopravnom
statusu koje vodi Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje);

—izvornik uvjerenja nadleZznog suda o nekaZnjavanju, ne starije od 3 mjeseca od dana objave
javnog natjecaja;

— vlastoruéno potpisanu izjavu o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima;

— prijedlog ¢etverogodisnjeg plana rada Gradske knjiZnice Krk.
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U vlastoruéno potpisanoj prijavi na javni natjecaj navode se osobni podatci podnositelja prijave
(ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj mobitela ili telefona, e-posta) i napomena da se
prijava podnosi za radno mjesto ravnatelja/ice Gradske knjiznice Krk.



Kandidat sve isprave moZe priloziti u preslici, a od odabranog kandidata ¢e se, po potrebi, zatraZiti
predocenje istih u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Zaprimljene prijave i dokumentacija ne vracaju se podnositeljima prijava.

3. Ravnatelja/icu na temelju provedenog javnog natjecaja te predloZzenog ¢etverogodi$njeg plana
rada Gradske knjiZnice Krk imenuje Gradonacelnik Grada Krka na mandat od Cetiri godine i moZe
biti ponovno imenovan/a.

4. Rok za podnoSenje prijava s obaveznom dokumentacijom je 15 dana od dana objave javnog
natjecaja u »Narodnim novinamac.

5. Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastoruéno potpisanu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni
natje¢aj niti e biti pozvani na dopunu istih te se njihove prijave nece razmatrati. O navedenom c¢e
kandidati biti obavijeSteni pisanim putem, elektroni¢kom postom ili obi¢énom postom.

6. Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja biti ¢e pozvane na razgovor na Koji
su se duZne odazvati i o Eemu Ce biti pravodobno obavije§tene putem elektroni¢ke poste.
Izostanak sa zakazanog razgovora smatra se odustankom kandidata od prijave na javni natje¢aj.

7. O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podno3enje prijava.

8. Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (»Narodne novine« broj 82/08 i 69/17).

9. Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja prema posebnim propisima, duzne
su u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Osoba koja mozZe ostvariti pravo prednosti:

—sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih
obitelji (»Narodne novine« broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natje¢aj duzna
je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze
se na poveznici:

https://braniteiii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf



— sukladno ¢€lancima 48.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne
novine« broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze
S€ na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

— sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (»Narodne novine« broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca;

— sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom
(»Narodne novine« broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjeaj duzna je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom,
te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

10. Prijavom na ovaj javni natjecaj, prijavljeni kandidati/kandidatkinje izri¢ito su suglasni da Grad
Krk kao voditelj zbirke osobnih podataka, moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u
svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka SL EU
L119 (Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka, te stavljanja
izvan snage Direktive 95/46/EZ).

Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (»Narodne novine« broj
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679, dokumenti dostavljeni na javni natjecaj poslani su slobodnom
voljom osoba koje podnose prijavu na javni natje€aj te se smatra da su dale privolu za obradu
osobnih podataka.

11. Prijave na javni natjecaj sa obaveznom dokumentacijom predaju se u zatvorenoj omotnici,
osobno ili poStom preporuceno na adresu: Grad Krk, Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja,
51500 Krk, Trg bana Josipa Jela¢i¢a 2, uz naznaku: » Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice
Gradske knjiznice Krk — ne otvarati«.
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